
COMUNE DI GAGLIANO DEL CAPO
Provincia di Lecce

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

SETTORE 0808
VIGILANZA

N°. __ 564__ Registro Generale N°.    57 Registro del Settore
DEL  27/11/2019 DEL 27/11/2019

Progressivo interno 62

OGGETTO: : CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI CON PROFILO 
PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE DI VIGILANZA CATEGORIA C-POSIZIONE ECONOMICA 
C1-A TEMPO PART TIME E INDETERMINATO CON PREVISIONE DELLA RISERVA EX ARTT. 
1014 E 678 DEL D. LGS. N. 66/2010. APPROVAZIONE BANDO 
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OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI CON
PROFILO PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE DI VIGILANZA CATEGORIA C – POSIZIONE
ECONOMICA C1-  A TEMPO  PART-TIME  E  INDETERMINATO  CON  PREVISIONE  DELLA
RISERVA EX ARTT. 1014 E 678 DEL D. LGS. N. 66/2010. APPROVAZIONE BANDO E SCHEMA
DI DOMANDA.

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n° 122 in data 26/07/2019, per oggetto “APPROVAZIONE DEL
PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE 2020-2021-2022.  MODIFICHE AL PIANO
OCCUPAZIONALE 2019 APPROVATO CON DELIBERA G.C. N. 144 DEL 01.10.2018”;

Vista la successiva deliberazione di Giunta Comunale n° 142 in data 01.10.2019, per oggetto “MODIFICHE
AL  PIANO  OCCUPAZIONALE  2019  APPROVATO  CON  DELIBERAZIONE  G.C.  N.  122  DEL
26.07.2019”; 

Atteso che con le deliberazioni sopra richiamate si forniva indirizzo al Responsabile del Settore Vigilanza di
dare corso alle procedure previste nel piano occupazionale 2019;

Dato atto che le assunzioni indette con la presente procedura è prevista nel Piano annuale delle assunzioni
2019  e  che  in  riferimento  alle  stesse  sono  state  esperite  infruttuosamente  le  procedure  di   mobilità
obbligatoria e volontaria di cui all’art. 30 e 34 bis del D.Lgs. n°165/2001, come da documentazione agli atti,
in riferimento a tutti e due i posti messi a concorso;

Ritenuto opportuno provvedere in merito, al fine di dare corso al piano occupazionale 2019, approvando il
bando  di  concorso,  per  esami,  per  la  copertura  di  n.  2  posti  con  profilo  professionale  di  Istruttore  di
Vigilanza, Categoria C – posizione economica C1- a tempo part-time (18 ore settimanali) e indeterminato
predisposto  in  conformità  alle  norme  vigenti  ed  il  relativo  schema  di  domanda,  allegati  alla  presente
determinazione;

Considerato che ai  sensi  del  comma 1 dell’art.  30 del  D.Lgs.  165/2001,  il  bando con indicazione  dei
requisiti  da possedere deve essere pubblicato sul  sito istituzionale  del  Comune di  Gagliano del  Capo al
seguente indirizzo:  www.comune.gaglianodelcapo.le.it nella Sezione Amministrazione Trasparente – Bandi
di Concorso e sulla G.U. per almeno trenta giorni; 

Fatto presente che si procederà alla nomina della Commissione Giudicatrice con successivo provvedimento;

Specificato che:
 nel presente concorso in riferimento ad uno dei posti messi a concorso opera la riserva di legge di cui

al D.Lgs. n. 215/2001 ed D.Lgs. 66/2010 art. 1014, comma 3 e 4 e dell’art. 678 comma 9. C oloro
che intendono avvalersi della riserva di cui sopra devono farne espressa menzione nella domanda di
partecipazione e fornire tutta la documentazione necessaria ai fini della valutazione del diritto di
riserva pena la decadenza di tale beneficio;

 qualora a seguito di assunzioni effettuate prima della conclusione della presente procedura dovesse
essere esaurita la riserva prevista nel presente concorso, il posto riservato messo a concorso sarà
assegnato al candidato utilmente collocato in graduatoria;

 nel caso non ci siano candidati idonei a ricoprire la riserva indicata, il posto riservato sarà assegnato
al candidato utilmente collocato in graduatoria.

Visto il D.Lgs. n. 267 del 18.8.2000 recante “T.U. delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali”;

Visto il  D.Lgs.  n.  165  del  30.03.2001  concernente  “Norme  generali  sull’ordinamento  del  lavoro  alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”;

Visto il vigente Statuto Comunale;

Visto il  vigente  regolamento comunale  per  l’ammissione agli  impieghi  e  la  valorizzazione delle  risorse
umane, approvato con deliberazione della G.C. N. 83 del 06/05/2014;
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Visto il vigente C.C.N.L. dei dipendenti degli Enti Locali;

Visto il DPR 445/2000;

Visto il D.Lgs. 11/04/2006 n. 198 recante il codice delle pari opportunità tra uomo e donna;

Ritenuto dover provvedere in merito;

DETERMINA

DI APPROVARE, per le motivazioni in premessa riportate, il bando di concorso, per esami, per la copertura
di n. 2 posti con profilo professionale di Istruttore di Vigilanza Categoria C – posizione economica C1- a
tempo part-time (18 ore settimanali)  e indeterminato, predisposto in conformità alle norme vigenti ed il
relativo schema di domanda, allegati alla presente determinazione;

DI DARE ATTO CHE in riferimento ai due posti messi a concorso sono state esperite infruttuosamente le
procedure di  mobilità obbligatoria e volontaria di cui all’art. 30 e 34 bis del D.Lgs. n°165/2001, come da
documentazione agli atti;

DI  DARE  ATTO  che  si  procederà  alla  nomina  della  Commissione  Giudicatrice  con  successivo
provvedimento;

DI DARE ATTO,  altresì,  che  ai  vincitori  del  concorso  verrà  attribuito  il  trattamento  economico  della
posizione iniziale della categoria C, posizione economica C1, cui compete il trattamento economico iniziale
previsto dal C.C.N.L. del personale del comparto “Funzioni Locali” in vigore al momento della stipula del
contratto individuale di lavoro con i vincitori, la 13^ mensilità, l'eventuale assegno per il nucleo familiare se
e in quanto dovuto, oltre ad ogni altro emolumento o indennità spettanti secondo le condizioni e le procedure
stabilite dalla contrattazione collettiva nazionale ed integrativa decentrata, dalle leggi e dalle disposizioni del
Comune.

DI DARE ATTO,  inoltre,  che l’assunzione dei  vincitori  è subordinata alle norme vigenti  in materia  di
assunzione di personale negli enti locali al momento dell’utilizzazione della graduatoria di merito, e dalle
disponibilità di bilancio;

DI DARE ATTO altresì  che non si  procederà,  ad assunzione nel  caso in  cui,  dopo l’espletamento del
concorso, vengano emanate norme o provvedimenti (sentenze, circolari, ecc.) che impediscano l’assunzione
ovvero nel  caso di mancato rispetto del pareggio di bilancio. 

DI TRASMETTERE il  presente atto al servizio finanziario, per le incombenze di competenza, ai sensi
dell’art. 184, comma 3, del D.Lgs. n. 267/2000;

DI  ASSICURARE adeguata  pubblicità  agli  avvisi  mediante  pubblicazione,  per  almeno  30  giorni
consecutivi, entro il corrente anno, sul sito web del Comune di Gagliano del Capo al seguente indirizzo:
www.comune.gaglianodelcapo.le.it nella  Sezione  Amministrazione  Trasparente  –  Bandi  di  Concorso  e
mediante pubblicazione in Gazzetta Ufficiale - 4ª Serie Speciale - Concorsi ed Esami; 

DI RENDERE NOTO, ai sensi dell’art. 3 della legge n. 241/1990, e secondo le previsioni regolamentari,
che il Responsabile del Procedimento è la Dott.ssa Anna Grazia BELLO.
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Determinazione

Oggetto: CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI CON 
PROFILO PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE DI VIGILANZA CATEGORIA C-POSIZIONE 
ECONOMICA C1-A TEMPO PART TIME E INDETERMINATO CON PREVISIONE DELLA 
RISERVA EX ARTT. 1014 E 678 DEL D. LGS. N. 66/2010. APPROVAZIONE BANDO 

________________________________________________________________________________

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA.
La presente determinazione diviene esecutiva in data odierna.
Art.151, c.4 - D.Lgs. 18/08/2000, N° 267.

Gagliano del Capo, lì  27/11/2019

Il Responsabile del Servizio Finanziario 

 Dr.ssa Luisa Miggiano
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________________________________________________________________________________

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA.
La presente determinazione diviene esecutiva in data odierna.
Art.151, c.4 - D.Lgs. 18/08/2000, N° 267.

Gagliano del Capo, lì 27/11/2019

Il Responsabile del Servizio Finanziario 

 Dr.ssa Luisa Miggiano

RELATA DI PUBBLICAZIONE

La presente determinazione viene pubblicata in data odierna e per 15 giorni consecutivi all'Albo
Pretorio  online  del  Comune  di  Gagliano  del  Capo,  ai  fini  della  pubblicità  degli  atti  e  della
trasparenza dell’azione amministrativa. 
Registro pubblicazioni N. __

Gagliano del Capo, lì  27/11/2019

Il RESPONSABILE DEL SETTORE
Dr. Lorenzo LEO
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