DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER L’ATTRIBUZIONE DELLE PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI – ANNO 2021

Al Responsabile del Settore Amministrativo

Il/La sottoscritto/a ___________________________________________________________, nato/a il ___/___/_____ a __________________________________________ (Prov. di _________) e residente in __________________________________ (Prov. di _____________) alla via/piazza ____________________________________________________________________ n. _____, C.A.P.____________, con recapito telefonico _________________________ e indirizzo email______________________________________________________/pec____________________________________________________,
CHIEDE
Di essere ammesso/a a partecipare alla procedura selettiva per l’attribuzione di progressioni economiche all’interno della stessa categoria per l’anno 2021, riservata ai dipendenti con contratto a tempo indeterminato del Comune di Gagliano del Capo alla data del 01/01/2021.
A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 e ss.mm.ii. per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, sotto la propria personale responsabilità,  
DICHIARA
1a) Di essere dipendente del Comune di Gagliano del Capo a tempo indeterminato, inquadrato nel profilo professionale di ________________________________, categoria giuridica ________, posizione economica __________________________, dal ________________ OPPURE dal ________________ al __________________;
1b) Di aver lavorato presso le seguenti Pubbliche Amministrazioni:
· _____________________________________ (indicare l’Ente), a tempo DETERMINATO/INDETERMINATO (cancellare la parte che non interessa), dal ______________ al _______________; 
· _____________________________________ (indicare l’Ente), a tempo DETERMINATO/INDETERMINATO (cancellare la parte che non interessa), dal ______________ al _______________; 
· _____________________________________ (indicare l’Ente), a tempo DETERMINATO/INDETERMINATO (cancellare la parte che non interessa), dal ______________ al _______________; 
· _____________________________________ (indicare l’Ente), a tempo DETERMINATO/INDETERMINATO (cancellare la parte che non interessa), dal ______________ al _______________; 
2) Di aver maturato, alla data del 31/12/2020, un’anzianità di servizio di almeno 24 mesi nella posizione economica immediatamente inferiore a quella per cui si intende richiedere la progressione (di cui n. _____ mesi prestati presso i seguenti Enti:
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________);
3) Di aver riportato nella valutazione della performance individuale in ciascuno dei tre anni precedenti (2018-2019-2020) a quello cui si riferisce la selezione (2021) un punteggio medio superiore al 70% del massimo dei punteggi attribuibili, e precisamente la votazione per l’anno
· 2018: ________/100; 
· 2019: ________/100;
· 2020: ________/100;

4) Di non essere stato destinatario nel triennio preso in considerazione per le valutazioni (2018-2019-2020), di una sanzione disciplinare superiore al rimprovero verbale;
5) Di conoscere ed accettare tutte le prescrizioni contenute nel Bando di selezione;
6) Di essere a conoscenza che la richiesta di partecipazione alla selezione costituisce autorizzazione al trattamento dei dati personali contenuti nella presente dichiarazione agli effetti di cui al Regolamento UE 2016/679 (Tutela della Privacy) e ss.mm.ii. 

Allegati alla domanda:
· Copia documento di riconoscimento in corso di validità;
· Copia delle schede di valutazione della performance relative agli anni 2018, 2019, 2020.

Data ___/___/______							FIRMA
							______________________________________


