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UFFICIO DI PIANO

AVVISO RIVOLTO Al DIPENDENTI DELL’AMBITO TERRITORIALE GAGLIANO DEL CAPO

PREMESSO che, all'interno della programmazione di cui al Piano Regionale di Lotta alla Poverta 2018-2020 -
approvato con Deliberazione di Giunta Regionale n. 1565 del 04 settembre 2018 - ad integrazione della D.G.R. n. 2324
del 28.12.2017, & possibile utilizzare risorse che consentono di favorire 'aggiornamento del personale al fine di

migliorare la qualita dei servizi erogati;

PRESO ATTO della Deliberazione del Coordinamento Istituzionale n..... del......., con cui, al fine di utilizzare al meglio
le risorse del progetto FONDO POVERTA’ - CUP H9B20001020003 (QSFP 2020), favorendo anche percorsi di
aggiornamento del personale per una erogazione efficace ed efficiente dei servizi in favore degli utenti, & stata
destinata la somma complessiva di €.20.000,00 agli interventi di formazione e aggiornamento delle risorse umane
impegnate nella gestione delle misure di contrasto della poverta, tramite la partecipazione al MASTER universitario
di1livello in Management dei Sistemi Regionali di Welfare e dell’lInnovazione dei Servizi Sociali e Sanitari, promosso

dall’Universita LUM in collaborazione con KHE e TERZJUS;

PRECISATO che I’Ambito Territoriale di Gagliano del Capo intende offrire 'opportunita alle proprie risorse umane
impegnate nella gestione delle misure di contrasto della poverta di perfezionarsi attraverso la frequenza del
MASTER universitario di 1 livello in Management dei Sistemi Regionali di Welfare e dell’Innovazione dei Servizi Sociali
e Sanitari, promosso dall’Universita LUM in collaborazione con KHE e TERZJUS, stanziando la somma complessiva
nella misura massima di € 20.000,00, rinveniente dalle risorse di cui al progetto del progetto FONDO POVERTA’ -

CUP H9B20001020003 (QSFP 2020);

DATO ATTO che il numero di risorse umane che puo accedere alla formazione, stante Iimporto della somma da

destinare all’intervento, € pari a num. 4 unita, e precisamente:
- n. 4 partecipanti con la qualifica di amministrativo, amministrativo - contabile;
CONSIDERATO che ’Ambito Territoriale di Gagliano del Capo si fara carico della retta attraverso il pagamento diretto

della stessa quota di iscrizione all’Universita LUM, fino ad un importo massimo di euro 5.000,00 per ogni singola

risorsa umana.
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TUTTO QUANTO PREMESSO
SI AVVISANO

i dipendenti del’Ambito Territoriale di Gagliano del Capo impegnati nella gestione delle misure di contrasto della
poverta che possono partecipare al presente avviso, compilando il fac simile di manifestazione di interesse allegata
al presente Avviso entro 5 giorni dalla pubblicazione sul sito istituzionale e sull’albo online, inviando la domanda
compilata, firmata e scansionata in formato pdf, al seguente indirizzo:

ambitosociale.gaglianodelcapo@pec.rupar.puglia.it.

In caso di un numero di domande concorrenti sul medesimo beneficio superiori alle risorse disponibili stanziate dal

Coordinamento Istituzionale per I'intervento, si procedera al sorteggio fra le domande pervenute.
Gagliano del Capo,
Il Responsabile dell’Ufficio di Piano

Dott. Emiliano CAZZATO


mailto:ambitosociale.gaglianodelcapo@pec.rupar.puglia.it

